Siseministeerium Riigi- ja Omavalitsusasutuste To6tajate Ametilihingute Liit

SOTSIAALPARTNERLUSE KOKKULEPE

PREAMBULA

Siseministeeriumi poolt oma valitsusalas ellu kutsutava sotsiaalpartnerluse eesmirk on arendada
sotsiaalset dialoogi Siseministeeriumi ja selle valitsusala asutuste juhtkondade ning Siseministeeriumi
asutuste t66lepinguliste to6tajate ja ametnike (edaspidi koos nimetatud Té6tajad) vahel.

Sotsiaaldialoogi arendamisel oma valitsusalas juhindub Siseministeerium p&himdttest, et
to6turudemokraatia arendamise ja sotsiaalpartnerluse tugevdamise iiheks nurgakiviks on avatud
dialoog kdikide t66turu osapoolte vahel.

Lahtuvalt eeltoodust on Gihelt poolt Siseministeerium
ja
teiselt poolt Riigi- ja Omavalitsusasutuste To6tajate Ametitihingute Liit (edaspidi ROTAL) kui enda ja

oma liikmesorganisatsioonide liikkmeid esindav sotsiaaldialoogi partner,

edaspidi eraldi nimetatud Pool ja koos nimetatud Pooled,
sdlminud kédesoleva sotsiaalpartnerluse kokkuleppe alljirgnevas:

1. Pooled on kokku leppinud arendada sotsiaaldialoogi Siseministeeriumi valitsusalas jargmistel
eesmarkidel:

1.1 arendada Poolte vahel ILO konventsioonidest ja Euroopa Liidu asjakohastest
direktiividest tulenevaid sotsiaaldialoogi phimdtteid;

1.2 tugevdada Todtajate suuremat kaasatust Siseministeeriumi ja selle allasutuste
juhtkondade poolt vietavatesse toosuhteid puudutavatesse otsustesse;

1.3 edendada Poolte vahelist koostood tookeskkonna ning todsuhete parandamisel {mh
koalitus, todtasu, toddohutus, tédtervishoid, todaeg jm).
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2.

Pooled kinnitavad oma tahet tegutseda kdesolevas kokkuleppes kirjeldatud sotsiaaldialoogi

mudeli alusel alljargnevalt:

2.1 sotsiaaldialoog on avatud valitsemisala kdikidele ametiGihingutele (Uhingutesse
mittekuuluvate Tootajate kaasamiseks vétavad Pooled vastastikusel kokkuleppel kasutusele
taiendavad véimalused) ;

2.2 valitsusala kdigile ToOotajatele tagab Siseministeerium informeerimise ja
konsulteerimise;

2.3 sotsiaaldialoog toimub peamiselt, aga mitte ainult, kohtumiste vormis:

I tasandil kohtuvad Siseministeeriumi esindajad ametitihingute esindajatega. | tasandi
kohtumised toimuvad vahemalt {iks kord kvartalis. Pooltel on &igus kaasata kohtumistele
eksperte.

Il tasandil kohtuvad valitsemisala asutuste juhtkondade esindajad nende juhtimisala
ametitihingute esindajatega. 1l tasandi kohtumised toimuvad vastavalt vajadusele, aga
vahemalt 5 korda aastas. Pooltel on Gigus kaasata kohtumistele eksperte.

Il tasandil korraldatakse kohtumisi vastavalt vajadusele regioonide, struktuuriliksuste voi
tegevusalade kaupa. Pooltel on digus kaasata kohtumistele eksperte.

2.4 Lahtuvalt kéesoleva sotsiaalpartnerluse kokkuleppe punktis 1 kirjeldatud
eesmadrkidest, lepitakse 1| tasandi kohtumistel kokku sotsiaaldialoogi valitsemisala-tlesed
eesmargid ja pdhimdtted, samuti langetatakse sotsiaaldialoogi arengu kaigus vajalikuks
osutunud Uhisotsused ja planeeritakse tegevused. Poolte huve v8i digusi puudutavad
digusaktide eelndud edastab Siseministeerium aegsasti kirjalikult v38i e-posti teel
ametilihingute esindajatele, méaarates vastamiseks mdistliku tdhtaja. Esitatud digusaktide
eelndude kohta ametiiihingute esindajate poolt kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis
tehtud ettepanekute mittearvestamist pShjendavad Siseministeeriumi esindajad kirjalikku
taasesitamist vdimaldavas vormis méistliku aja jooksul.

2.5 Il tasandi kohtumistel peetakse kollektiivseid labirddkimisi, s&imitakse asutuste
kollektiivlepingud ja jalgitakse nende téditmist, samuti toimub partnerite informeerimine ning
partneritega konsulteerimine. Kollektiivlepingu partneriteks on seaduse alusel selleks
kvalifitseeruvad Pooled, mitme to6tajate esindusorganisatsiooni olemasolul on asutusel
kohustus vdtta arvesse koigi voimalike lepingupartnerite digusi. Lahkarvamused viiakse
lahendamiseks | tasandile.

2.6 [l tasandi kohtumistel kdsitletakse kiisimusi, mis vajavad ettevalmistust enne | ja ll
tasanditele viimist v8i ei oma valitsusala- ega asutuseiilest tahendust,

2.7 Igal tasandil on sotsiaaldialoogi kohtumistel osaleva Poole esindajatel &igus nduda
vajadusel teise Poole esindajatelt kohtumise kokkukutsumist mdistliku aja jooksul. Kui teise
Poole esindajad on seisukohal, et kohtumise korraldamine ei ole vajalik, edastavad
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viimatinimetatud oma pShjendatud seisukoha kohtumist sooviva Poole esindajatele kirjalikku
taasesitamist vdimaldavas vormis.

2.8 Igal tasandil rakendavad kohtumistel osalevad Poolte esindajad informeerimise ja
konsulteerimise p6him&tteid lahtuvalt to6tajate usaldusisiku seaduses sdtestatust.

3. Pooled teevad kdik endast oleneva, et sotsiaaldialoogi kiigus esile kerkivad erimeelsused
lahendataks lihises koosto0s labirdaakimiste teel.

4. Kokkulepe on koostatud kahes eksemplaris, kummalegi Poolele iiks eksemplar.

5. Kokkulepet tutvustatakse Siseministeeriumi ja selle valitsemisalasse kuuluvatele kdigile

Tootajatele.

Ken-Marti Vaher Kalle Liivamagi

Siseministeeriumi nimel Riigi- ja Omavalitsusasutuste To60-
tajate  Ametilthingute Liidu nimel

Tallinnas, 28.detsembril 2011
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